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Общие вопросы организации практики.
Производственная практика является составной частью профессиональных модулей ПМ. 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации» по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (на предприятиях сферы материального производства). 

Требования к содержанию практики регламентированы:

· федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет;

· учебным планом специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (на предприятиях сферы материального производства);

· рабочей программой ПМ. 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации» потребностями ведущих предприятий сферы материального производства;
· настоящими Методическими указаниями.
По профессиональным модулям ПМ. 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации» учебным планом  предусмотрена производственная практика.

Производственная практика по профилю специальности направлена на формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта. 
Прохождение практики повышает качество профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует социально-психологической адаптации на местах будущей работы. 

Прохождение производственной  практики является обязательным условием обучения. 

Студенты, не прошедшие практику, к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю не допускаются. Студенты, успешно прошедшие практику, получают «зачет» и допускаются к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю.

Настоящие методические рекомендации определяют цели и задачи, а также конкретное содержание заданий по практике, особенности организации и порядок прохождения производственной практики,  а также  содержат требования к подготовке отчета по практике.
. Консультации по практике проводятся руководителем по графику, установленному на организационном собрании группы. 
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, совершенствование практического опыта и реализуется в рамках модулей ПМ. 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации»
Цели практики:

Получение практического опыта:

· ведения налогового учета и налогового планирования в организации.

Распределение бюджета времени

	Коды формируемых компетенций
	Наименование работы
	Кол-во часов

	1
	2
	3

	ОК 1- ОК 9

ПК5.1-5.5
	ПК 05. Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации
	24

	
	Оформление отчета по практике, подготовка презентации
	6

	
	Защита практики
	6

	
	Итого:
	36

	
	Итоговая аттестация: дифференцированный зачет
	



Указания по ведению дневника – отчета

1. Студент, проходящий практику, обязан ежедневно грамотно  и аккуратно вести дневник практики.

2. Дневник - это  обязательный документ, который представляется наряду с отчетом по практике

3. Дневник  предъявляется руководителю практики       от предприятия, который  делает отметки  о явке студента   на практику, свои замечания и его подписывает.

4. В конце практики руководитель практики от предприятия пишет отзыв о работе студента-практиканта и выставляет оценку в оценочную ведомость.

5. Руководитель практики от колледжа проверяет дневник, отчет,

6. По окончанию практики студент сдает в деканат: 

· Дневник;
· Отчет по практике на формате А 4 ;

· Отзыв

· Электронную презентацию

Обязанности руководителя практики от  предприятия
Ответственность за организацию и проведение практики в соответствии с договором об организации прохождения практики возлагается на руководителя подразделения, в котором студенты проходят практику. 
Руководитель практики от предприятия:

· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

· знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка;

· предоставляет максимально возможную информацию,  необходимую для выполнения заданий практики;

· по окончании практики оценивает работу практиканта во время практики и дает характеристику, заполняет аттестационный лист-характеристику.

· вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством колледжа.

Обязанности руководителя практики от колледжа
· провести организационное собрание перед началом практики;
· установить связь с руководителем практики от организации;

· обеспечить контроль своевременного начала практики, прибытия и нормативов работы студентов на предприятии;

· посетить предприятие, в котором студент проходит практику, встретиться с руководителями базовых организаций с целью обеспечения качества прохождения практики студентами;
· оказывать методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;

· провести итоговый контроль отчета по практике в форме зачета с оценкой, которая выставляется руководителем практики на основании оценок со стороны куратора практики от предприятия, собеседования со студентом с учетом его личных наблюдений;
Основные обязанности студента в период прохождения практики

· своевременно прибыть на место практики;

· соблюдать внутренний распорядок, соответствующий действующим нормам трудового законодательства;

· выполнять требования охраны труда и режима рабочего дня, действующие в данной организации; 

· подчиняться действующим в организации правилам; 

· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; 

· полностью выполнять виды работ, предусмотренные заданиями по практике; 

· ежедневно заполнять дневник практики;

· по окончании практики сдать в колледж оформленный отчет, в соответствии с требованиями настоящих методических рекомендаций;

· защитить отчет по практике в установленные руководителем практики сроки. 

Дневник выполнения работ
	Дата
	Содержание работ
	Кол-во времени
	Подпись

руководителя

	
	ПМ. 05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации
	36
	

	
	Тема 1 Вводная часть

 Ознакомиться:

- с правилами внутреннего трудового распорядка предприятия 

Изучить используемые в данной организации:

- нормативные документы по налоговому учету;

- методические указания;

- первичную документацию.

 Ознакомиться с:

- учетной политикой организации;

- рабочим планом счетов данной организации;

- принципами организации налогового учета;

- формами учета;

-порядком ведения налогового учета в данной организации.
	4
	

	
	Тема .2 : Учетная политика и ее роль в системе налогового учета.

-разработка  учетной политики в целях налогообложения; 
-подготовка и утверждение учетной налоговой политики; 
-положения учетной политики в тексте приказа или в приложении к приказу; 
-применение учетной политики, от одного налогового периода к другому; 
-порядок внесения изменений в учетную политику в целях налогообложения; 
-срок действия учетной политики;
 - особенности учетной политики для налогов разных видов; 
-структура учетной политики; 
-особенности формирования налоговой базы; 
	5
	

	
	Тема 3 Понятие налогового учета.
- цели осуществления налогового учета; 
-порядок ведения налогового учета; 
-отражение данных налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы;
Д-доначисление  неуплаченных налогов и уплата штрафных санкций налоговым органам; 
-формирование состава и структуры регистров налогового учета:
 -составление аналитических регистров налогового учета; 
	5
	

	
	Тема 4 Рассчет налогов и сборов.

-порядок расчета налоговой базы для исчисления налогов и сборов; 
-определение элементов налогового учета, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации; -расчет налоговой базы по налогу на добавленную стоимость; налогу на прибыль; налогу на доходы физических лиц;
 -порядок составления схемы оптимизации налогообложения организации; 
-составление схемы минимизации налогов организации;
 
	5
	

	
	Тема 5 -- обобщить материалы для оформления отчета по практике
	5
	

	
	Оформление отчета по практике, подготовка презентации
	6
	

	
	Защита практики
	6
	


За время прохождения практики у обучающегося были сформированы
 компетенции (элементы компетенций)

	№
	Код и формулировка компетенций
	Показатели оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	1. Общие компетенции
ПМ 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации»



	1
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Понимает значимость выбранной специальности в экономике страны

Знаком с квалификационной характеристикой будущей специальности

Планирует дальнейшее профессиональное развитие
	

	2
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Использует Методические рекомендации при выполнении заданий по практике

Выполняет задания в соответствии с установленными сроками

Качество выполненных работ соответствует требованиям нормативно-правовых документов и локальных актов организации
	

	3
	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Адекватно анализирует рабочую ситуацию

Оценивает и корректирует собственную деятельность

Несет ответственность за качество выполненных должностных обязанностей
	

	4
	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Использует в работе различные источники информации: справочные материалы, положения, законы, в том числе Интернет ресурсы

Знаком с содержанием нормативных документов, регламентирующих профессиональную деятельность, в т.ч. с учетом  последних изменений
	

	5
	ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий
	Оформляет текстовые, графические, табличные работы в печатном варианте в соответствии с требованиями стандартов

Проводит анализ полученной информации

Представляет информацию в логической последовательности
	

	6
	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Соблюдает субординацию в отношениях с коллегами и руководством, адекватно выполняет роль в условиях групповой работы

При деловом общении грамотно использует деловую и профессиональную лексику
	

	7
	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	Осуществление самоанализа и коррекции результатов собственной работы
	

	8
	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Стремится развивать личностные качества, необходимые в профессиональной деятельности

При выполнении производственных заданий развивает профессиональный кругозор
	

	9
	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Анализирует инновации в области экономики и бухгалтерского учета
	

	2. Профессиональные компетенции

ПМ 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации»

	1
	ПК 5.1. Организовывать налоговый учет
	Организовывает налоговый учет
	

	2
	ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета
	Разрабатывает и заполняет первичные учетные документы и  регистры налогового учета
	

	3
	ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчетов налогов и сборов, обязательных для уплаты
	Проводит определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных к уплате
	

	4
	ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты
	Применяет налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении налогов и сборов, обязательных платежей к уплате.
	

	5
	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации
	Осуществляет налоговое планирование деятельности организации
	


Итоги

прохождения  производственной практики  (по профилю специальности) 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (углубленная подготовка)»

1. Студент (ка) ___________________________________________________________

прошел (а) производственную практику по __________________________________

________________________________________________________________________
2. Полнота и глубина содержания отчета – дневника, правильность выполнения расчетов, заполнения документов, соответствия прилагаемых материалов содержанию разделов, внешнее оформление отчета – дневника_____________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Замечания преподавателя________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Общий итог практики _____________________________________________________
Дата ____________________________________________________________________
Преподаватель  (руководитель практики) _______________________________
Самостоятельная работа на предприятии

Выводы и предложения ___________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ХАРАКТЕРИСТИКА

Студента (-ки)_________________________________________________________

Курса__________Группы________________

Проходил (-а) практику с_____20__г. по _______20__г.

в_____________________________________________________________________

(наименование учреждения)

Результативность практики:

1. Регулярность посещения практики:

___________________________________________________________________

2. Отношение к трудовой дисциплине:

__________________________________________________________________

___________________________________________________________________

2. Заключение (выполнение программы практики):

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Дневник по практике проверен и заслуживает оценки:

Итоговая отметка_____________

______________________                          

(подпись руководителя 

практики от предприятия)              

М.П
Аттестационный лист по практике

ФИО _________________________________________________________________,

обучающийся(аяся) на __ курсе по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (углубленная подготовка)» успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю

ПМ. 05 «Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации»

в объеме 36 часов  с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г.

в организации _____________________________________________________

наименование организации, юридический адрес
Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и требованиями организации, в которой проходила практика

	ПК 5.1. Организовывать налоговый учет
	

	ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета
	

	ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчетов налогов и сборов, обязательных для уплаты
	

	ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты
	

	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации
	


Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время производственной практики_____________________________________________________

________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата «___»._______.20___ 


 Подпись руководителя практики 

___________________/ ФИО, должность

Подпись ответственного лица организации (базы практики)

___________________/ ФИО, должность

2

